URZAD MIEJSKI

w Sandomierzu
OR 24 Pn2i26d §.3kpEz0 3

27-600 SANDOMIERZ
NIP 864-12-03-132*REGON 000523778

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze
Burmistrz Miasta Sandomierza oglasza nabér na wolne stanowisko

INFORMATYK

(nazwa stanowiska)

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miejski w Sandomierzu
27-600 Sandomierz, Plac Poniatowskiego 3

II. Stanowisko, na ktére przeprowadzany jest nabor:

II1.

Iv.

Nazwa stanowiska: informatyk,
Komorka organizacyjna: Wydziat Organizacyjny,
Wymiar czasu pracy: 1/1 etatu, 8 godzin dziennie i 40 godz. tygodniowo.

Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie;

a) wyksztatcenie wyzsze lub srednie informatyczne:

b) trzyletni staz pracy w przypadku wyksztalcenia sredniego;

c¢) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z peini praw publicznych;

d) brak skazania za przestepstwa umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

a) preferowane do§wiadczenie w urzgdach, jednostkach administracji samorzadowe;j;

b) posiadanie wiedzy zapewniajacej obstuge informatyczng i utrzymanie cigglosci pracy stanowisk
pracy wyposazonych w komputery;

¢) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i nadzorem nad siecig LAN;

d) znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu m.in.: samorzadu gminnego, pracownikow
samorzadowych, dostepu do informacji publicznej, ochrony danych osobowych;

e) znajomos¢ struktury organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Sandomierzu;

f) samodzielnos¢ w realizacji zadan;

g) wysoka kultura osobista i zyczliwos¢ w kontaktach interpersonalnych.

V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przeprowadzanie okresowych przegladéw sprzgtu komputerowego i oprogramowania;

b) opieka nad oprogramowaniem niezbednym do pracy Urzedu;

c) zapewnienie ciaglosci pracy skomputeryzowanych wydziatdéw pod wzgledem dostepu do
infrastruktury informatycznej i telekomunikacyjnej;

d) prowadzenie ewidencji sprzetu i oprogramowania komputerowego eksploatowanego przez Urzad;

e) wykonywanie kopii bezpieczenstwa danych ze stacji roboczych;

f) wykonywanie napraw i remontéw sprzetu komputerowego;

g) wydawanie materiatéw eksploatacyjnych oraz cz¢sci zamiennych zwigzanych z uzytkowanym
sprzgtem komputerowym;

h) przygotowanie i publikacja w BIP materialéw wideo z nagran sesji Rady Miasta Sandomierza;

i) obstuga administracyjna elektronicznej skrzynki podawczej Urzedu Miejskiego w Sandomierzu
na platformie EPUAP;

J) administrowanie i obstuga techniczna elektronicznego systemu obiegu dokumentdw;

k) zastgpowanie podczas jego nieobecnosci pracownika wykonujacego czynnoéci zwiazane
z obstuga BIP.



VI. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) praca bedzie sig odbywac¢ w Urzedzie Miejskim w Sandomierzu;
b) praca bedzie miala charakter administracyjno — biurowy (m.in. praca przy monitorze
ekranowym);
c) podstawa nawigzania stosunku pracy — umowa o prace;
d) wymiar czasu pracy — 1/1 etatu, 8 godzin dziennie i 40 godz. tygodniowo

VII. W miesiagcu poprzedzajacym upublicznienie ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wyniost powyzej 6%.

VIII. O stanowisko nie mogg ubiegaé si¢ poza obywatelami polskimi obywatele Unii Europejskiej
oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

IX. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys zawodowy — curriculum vitae,

¢) kwestionariusz osobowy kandydata (do pobrania ze strony http:/bip.um.sandomierz.pl),

d) kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy i doswiadczenie
zawodowe,

e) kopie dyplomow, swiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

f) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

g) os$wiadczenie stwierdzajace, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

h) oswiadczenie kandydata od kiedy moze podja¢ zatrudnienie,

i) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby naboru na stanowisko
informatyka,

j) zaswiadczenie poswiadczajace odbycie stuzby przygotowawczej oraz/albo zdanie egzaminu na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, jezeli
kandydat takie posiada.

Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, kwestionariusz osoby powinny by¢ wiasnorecznie
podpisane, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej.

X. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne (w zamknigtych kopertach) nalezy sktada¢ w Biurze Obshugi
Interesantow Urzedu Miejskiego w Sandomierzu, przy Placu Poniatowskiego 3 Iub przesta¢ poczta na
adres Urzedu Miejskiego w Sandomierzu w terminie do dnia 16 kwietnia 2018 r. z dopiskiem na
kopercie: ,,Dotyczy naboru na stanowisko informatyka”.

Sandomierz, dnia 5 kwietnia 2018 . ~ R —




