
Projekt

z dnia  26 czerwca 2018 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIASTA SANDOMIERZA

z dnia .................... 2018 r.

w sprawie ustalenia wysokości miesięcznego wynagrodzenia dla Burmistrza Sandomierza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z późn. zm.); art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 
samorządowych (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagrodzenia pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936) 
uchwala się, co następuje:

§ 1. Ustala się dla Pana Marka Bronkowskiego - Burmistrza Sandomierza - wynagrodzenie miesięczne 
w następującej wysokości:

1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 800,00 złotych.

2. Dodatek funkcyjny w kwocie 2 100,00 złotych.

3. Dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego, co stanowi kwotę 
960,00 złotych.

4. Dodatek specjalny w wysokości 40% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, co 
stanowi kwotę 2 760,00 złotych.

§ 2. Traci moc Uchwała Nr III/4/2014 Rady Miasta Sandomierza z dnia 11 grudnia 2014 roku w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Sandomierza.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta Sandomierza.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Przewodniczący Rady Miasta 
Sandomierza

Piotr Chojnacki

Id: 92DAD610-E4B4-4B75-BEDB-D1C965A3F289. Projekt Strona 1



UZASADNIENIE

Celem niniejszej uchwały jest dostosowanie wynagrodzenia Burmistrza Sandomierza do przepisów
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników
samorządowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936). W załączniku nr 1 Wykaz stanowisk, kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczególnych stanowiskach
dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru, Tabela I ustalono wynagrodzenie
zasadnicze i maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla burmistrza w gminie powyżej 15 tys. do 100 tys.
mieszkańców.
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