STATUT
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
NR 1

W SANDOMIERZU



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Przedszkole Samorzadowe Nr 1 w Sandomierzu.
2. Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Sandomierzu przy ul.Okrzei 8
3. Organem prowadzacym przedszkole jest miasto Sandomierz. Nadzor pedagogiczny
nad przedszkolem sprawuje Kurator Oswiaty.
4. Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole w pelnym brzmieniu:
Przedszkole Samorzadowe Nr 1 w Sandomierzu

ul.Okrzei 8 tel.015 8322208

§2

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7.09.1991r. o systemie o§wiaty ( Dz.U. Nr 95, poz.425 z 1991r.
z pdzniejszymi zmianami ) i rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy.
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U. Nr 61,
poz.624 ze zmianami w 2002r. nr 10, poz. 96; 2003r. nr 146, poz.1416; 2004r. nr 66,
poz. 606; 2005r. nr 10, poz. 75; 2007r. nr 35, poz. 222)
3. Ustawa z 11 kwietnia 2007r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie
niektdrych innych ustaw ( Dz.U. 2007r. nr 80, poz.542 ).
§3
1. Przedszkole funkcjonuje caty rok.
2. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora i rady
rodzicow.
3. Przedszkole pracuje w godzinach od 6*° do 16™ w dni robocze od poniedziatku
do piatku.
§4
1. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktdrej dziatalno$¢ finansowana jest przez:
a) Miasto Sandomierz
b) rodzicéw w formie optat statych za pobyt dziecka w przedszkolu.
2. Przedszkole moze otrzymywa¢ darowizny, ktére ewidencjonowane sa zgodnie

z przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.



10.

11.
12.

§5

Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodplatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowanie przedszkolnego, okreslonej przez Ministra
Edukacji Narodowej. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej ustala
si¢ w godzinach 8% do 12% dla dzieci 6-letnich o trudnej sytuacji finansowej ich
rodzicéw. W roku 2007/2008 jest to oddziat integracyjny.

Wysokos$¢ optaty statej za §wiadczenia z zakresu wychowania i nauczania
wykraczajace poza podstawg wychowania przedszkolnego ustala si¢ zgodnie z biezaca
uchwata Rady Miasta Sandomierza.

Optata stata za przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.
Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikéw przedszkola.
Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia i wysoko$¢ stawki zywieniowe]
ustala organ prowadzacy.

W przypadku nieobecnos$ci dziecka przedszkole zwraca dzienng stawke Zywieniowa
pomnozong przez liczbg dni nieobecnych.

Optlaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa z géry w dniach ustalonych na
poczatku kazdego miesigca.

Przedszkole na zyczenie rodzicéw moze organizowa¢ naukg religii.

Dzieci moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych (gimnastyka ogélnorozwojowa,
zajecia muzyczne, jezyk angielski, itp.).

Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ i forma organizacyjna zaleza od wyboru
rodzicéw. Zajecia te finansowane sa takze w calo$ci przez rodzicow.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajec
umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego, nauki religii i zaj¢¢ rewalidacyjnych jest
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi okoto 15 minut dla dzieci
3-4 letnich, a okoto 30 minut dla dzieci 5-6 letnich.

Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sa przez dyrektora placéwki.

Sposob dokumentowania tych zaje¢ okreslaja odrgbne przepisy.



ROZDZIAL 11

Cel i zadania Przedszkola

§6

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, oraz

przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej

wychowania przedszkolnego, koncentrujac sig na :

a) wspomaganiu indywidualnego rozwoju dziecka,

b) umozliwieniu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, j¢zykowej i religijnej,

c) sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
przedszkola,

d) wspdtdziataniu z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci

1 przygotowaniu ich do nauki szkolne;j.

2. Wynikajace z powyzszych celow zadania przedszkolne realizuje w ramach

nastepujacych obszaréw edukacji: spoleczno-moralnej, zdrowotnej, ruchowej,

przyrodniczej, mowy i myslenia, w zakresie przygotowania do pisania i czytania,

edukacji matematycznej, kulturowo-estetycznej, muzycznej, technicznej,

komunikacyjne;.

Przedszkole winno prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna

i eksperymentalna.

1.

Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z postawa programowa jest
wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem
spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.

Szczegotowe zadania przedszkola i sposéb ich realizacji ustalany jest w programie
rozwoju placéwki i w planach pracy poszczegdlnych oddziatéw przedszkolnych.
Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi powinien by¢

dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych dzieci i wynosi¢ od 15 do 30 minut.



§8

1.Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do
wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb §rodowiskowych z uwzglednieniem
istniejacych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci:
a)zapewnia bezposrednia i stata opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zajg¢ poza terenem przedszkola,
b)zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym jak 1 psychicznym,
c)wspdtpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna i Poradniami
Specjalistycznymi, zapewniajac w miarg potrzeb konsultacje¢ i pomoc w uzgodnieniu z
rodzicami. Wskazowki do dalszej pracy z dzieckiem realizowane sa wg zalecen w ciagu
catego roku szkolnego.
d)stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy BHP i P-Poz.
§9
1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:
a) jednego nauczyciela w przypadku 5-godzinnego czasu pracy oddziatu,
b) dwom lub wigcej nauczycielom ze wzgledéw organizacyjnych.
2. Liczbg nauczycieli w poszczegdlnych oddziatach co roku zatwierdza organ
prowadzacy.
3. W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciagtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, nauczyciele prowadzg swoj oddzial przez wszystkie
lata pobytu dziecka w przedszkolu. W uzasadnionych przypadkach ostateczna decyzja

nalezy do dyrektora.

ROZDZIAL 111
Organy Przedszkola

§ 10
1. Organami przedszkola sa:
a) dyrektor przedszkola,
b) rada pedagogiczna,

¢) radarodzicéw.



Rada pedagogiczna i rada rodzicéw uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore

nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§ 11

Dyrektor przedszkola wylaniany jest w drodze konkursu przez organ prowadzacy.
Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dzialalnoscia przedszkola, reprezentuje je na
zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli i pracownikéw obstugi i administracji.

Zadania dyrektora sa nast¢pujace:

a) kierowanie biezaca dziatalnos$cia placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

¢) koordynowanie opieki nad dzie¢mi,

d) opracowywanie mierzenia jako$ci pracy placéwki z uwzglednieniem lokalnych
potrzeb, ustalanie sposobu wykonania, dokumentowania oraz wykorzystania
wynikow,

e) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie mierzenia jakosci placowki,

f) przekazanie raportu o jako$ci pracy placoéwki radzie rodzicéw i radzie
pedagogicznej,

g) opracowanie programu rozwoju placowki wspélnie z rada pedagogiczng z
wykorzystaniem wynikéw mierzenia jako$ci pracy placowki,

h) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich
pracy, wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

i) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu,

j) przewodniczenie radzie pedagogicznej i realizacja jej uchwat,

k) wstrzymanie uchwat rady rodzicéw i rady pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa i powiadomienie o tym stosownych organéw,

1) wspdlpraca z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami
nadzorujacymi i kontrolujacymi,

m) kierowanie polityka kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie
nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola,

n) przydzielanie nagréd i udzielanie kar pracownikom,



Ll .

p)

q)

r)

S)

t)

u)

V)

nadawanie stopnia nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie art.9a
ust. 4 pkt 1,

podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skre§leniu dziecka z przedszkola w
czasie roku szkolnego po zaopiniowaniu przez radg pedagogiczng i rade
rodzicéw,

zapewnienie pracownikom witasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami
kodeksu pracy, BHP i P-Poz,

stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju,

koordynacja wspodtdziatania organéw przedszkola i zapewnienie im
swobodnego dziatania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji migdzy
nimi,

wspoldziatanie z organizacjami zwiazkowymi wskazanymi przez
pracownikow,

administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z
obowiazujacym regulaminem,

prowadzenie dokumentacji kancelaryjne;j.

§ 12

Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.

W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)
€)
f)

przygotowanie projektu statutu przedszkola,

opracowanie programu rozwoju placéwki,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw i zajeé
autorskich,

uchwalanie regulaminu pracy rady pedagogicznej, regulaminu pracy,
ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ w grupach,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. Rada pedagogiczna opiniuje:

a)

b)

przyjecie lub skreslenie dziecka z listy przedszkolakéw w trakcie roku
szkolnego,

whnioski o nagrody i wyréznienia, program szkolen pracownikéw,



c) organizacj¢ pracy placowki,

d) przebieg i wyniki pracy wychowawczej i edukacyjnej z dzie¢mi,

e) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego, oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych.

6. Rada pedagogiczna zbiera si¢ na obowiazkowych zebraniach zgodnie z harmonogramem.

7. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa wigkszo$cia gloséw , w obecnosci co

najmniej ¥2 liczby cztonkéw.

8. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat, wnioskéw,
spostrzezen z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka moga by¢
udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

9. Rada pedagogiczna moze wystgpowac do organu prowadzacego z wnioskiem o odwota-
nie nauczyciela ze stanowiska dyrektora oraz do kuratora o$wiaty o zbadanie i oceng
dziatalnosci przedszkola , dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w placéwce

z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

10. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jesli jest ona nie-
zgodna z prawem i powiadamia o tym organ prowadzacy i sprawujacy nadzér
pedagogiczny.

11. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci, o ktérym mowa

§ 10, pkt 2.

§13
1. Rada rodzicéw jest organem spotecznym przedszkola.
2. Rada rodzicéw funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.
3. Czionkowie rady rodzicéw wybierani sa co roku podczas zebran grupowych rodzicow,
przynajmniej po jednym przedstawicielu rodzicéw z kazdej grupy.
4. Rada rodzicéw moze wystgpowac do rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola, a w szczegdlnosci zas:
a) opiniuje program rozwoju placowki,
b) wyraza opinie na temat funkcjonowania przedszkola.
5. W celu wspierania statutowej dzialalnosci przedszkola rada rodzicéw moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania

funduszy okres$la regulamin dziatalno$ci rady rodzicow.



§ 14
1. Koordynatorem wspdtdziatania poszczeg6lnych organéw jest dyrektor
przedszkola, ktéry zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego
dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia
biezaca wymiang informacji.
2. Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor placowki,

uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organéw.

ROZDZIAL 1V
Organizacja Przedszkola
§ 15
. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wg zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

. W przypadku utworzenia oddziatu integracyjnego liczba wychowankéw wynosi od 15

do 20, w tym 3-5 dzieci niepetnosprawnych.

Szczegblowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora najp6zniej do 30 maja.
Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy przedszkole po
zaopiniowaniu przez Kuratora w zgodnosci z przepisami prawa art.31 pkt.6a - Ustawa

0 systemie o§wiaty.

. W arkuszu organizacji przedszkola zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

a) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatéw,
b) liczbg pracownikéw,
c) ogoblng liczbe godzin finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ

prowadzacy.

. Ramowy rozklad dnia ustalany jest przez dyrektora przedszkola na wniosek Rady

Pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji. Uwzglednia on
wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych oraz

oczekiwan rodzicow.



10.

11.

12.

13.

14.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddzialem ustalaja dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 120.
W przedszkolu tacznie jest 5 oddziatéw:

a) oddziat I  3-4 latki,

b) oddziat I  4-latki,

¢) oddziat III 5-6 latki

d) oddziat IV  6-latkow,

e) oddzial V  6-latkéw na 4,5 godz. - integracyjny
Liczba oddziatéw zblizonych wiekowo w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych placowki moze ulega¢ zmianie.
Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada:

a) sale zaj¢¢ dla poszczegdlnych oddziatéw,

b) sale rekreacyjna,

c) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

d) kuchnig,

e) szatni¢ dla dzieci,

f) tlazienke.
Dzieci maja mozliwos$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z
odpowiednio dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.
Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdiuzszy

pobyt dzieci w ogrodzie.

§ 16

Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasadg petnej dostgpnosci.
Terminy i zasady przyj¢cia dzieci do przedszkola okresla regulamin rekrutacji dzieci
uchwalany co roku przez organ prowadzacy.
W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmowane sa:
a) dzieci szeScioletnie,
b) dzieci matek lub ojcéw samotnie wychowujacych dzieci, a takze dzieci z
rodzin zastgpczych,

¢) dzieci obojga rodzicéw pracujacych,



d) dzieci z rodzin wielodzietnych (3 i wigcej dzieci ),
e) dzieci nauczycieli, przy réwnych z innymi dzie¢mi warunkach, maja prawo
pierwszenstwa,

f) z przylegtych gmin za pelna odptatnoscia.

§ 17

1. Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczna i rada rodzicéw moze podjac
decyzje o skresleniu dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola w
nastepujacych przypadkach:

a) systematycznego zalegania z odptatnoscia za przedszkole,
b) nieobecno$ci dziecka ponad dwa tygodnie i nie zgloszenie tego faktu do
przedszkola,

c) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu.

ROZDZIAL. V

Wychowankowie Przedszkola

§ 18

. Do przedszkola uczgszczaja dzieci od 2,5 do 6 lat.
. Na wniosek rodzicéw, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
dyrektor przedszkola moze przyjac¢ dziecko, ktére nie osiagneto wieku trzech lat, ale
skonczy w tym roku kalendarzowym, w ktorym zostato przyjete.
. Dziecko, ktéremu odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego, moze uczeszczaé do
przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktérym konczy 10 lat. Orzeczenie o odroczeniu obowiazku szkolnego wydaje dyrektor
wilasciwej obwodowo szkoty.
. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a
w szczegdlnosci do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-

dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,



b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego
traktowania,

c) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej,

d) poszanowania jego godnosci osobistej,

e) poszanowania wlasnosci,

f) opieki i ochrony,

g) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

h) akceptacji jego osoby.

ROZDZIAL. VI

Rodzice
§ 19

1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicoéw dziecka nalezy:

a) przestrzeganie niniejszego statutu,

b) zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce,

c) respektowanie uchwal rady pedagogicznej i rady rodzicow,

d) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniona
przez rodzicéw osobg zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

e) terminowe uiszczanie odptatno$ci za pobyt dziecka w przedszkolu, tj. do 15-go
kazdego miesiaca,

f) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,

niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych

§ 20

1. Rodzice i nauczyciele zobowiazani sa wspéidziata¢ ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

2. Rodzice maja prawo do:

a) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu

rozwoju przedszkola i planéw pracy w danym oddziale,



b) uzyskiwanie porad i wskazéwek od nauczycieli dotyczacych rozpoznawania
przyczyn trudno$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy,

¢) uzyskiwanie na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

d) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z
obserwacji pracy przedszkola,

e) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z
obserwacji pracy przedszkola,

f) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujgcemu pracg pedagogiczna przez swoje

przedstawicielstwa, rade rodzicdw droga stuzbows.

§21

Rodzice za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy przedszkola moga

otrzymac na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny dyrektora.

§22

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sa w przedszkolu 2 razy w roku szkolnym Ilub

czesciej na wniosek rodzicdw lub nauczycieli.

§23

Formy wspoétpracy przedszkola z rodzicami:

a) zebrania grupowe,

b) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielem,
¢) kaciki dla rodzicow,

d) zajecia otwarte,

e) uroczystosci przedszkolne.



ROZDZIAL VII

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§24

W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy

z dzie¢mi w wieku przedszkolnym,

Nauczyciel przedszkola prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza

zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jako$¢ i wyniki tej

pracy. Szanuje godnos$¢ dziecka i respektuje jego prawa.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

1)

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z
obowiazujacymi programami i ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakoSe,
wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji,

stosowanie twérczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,
odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w
przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek i spaceréw itp.,
wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, zdrowotna i inna,

planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych
formach doskonalenia zawodowego,

dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o
estetyke pomieszczen,

eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji

dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,



k) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

1) realizacja zalecen dyrektora i oséb kontrolujacych,

m) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

n) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, a

wynikajacych z biezacej dzialalnosci placowki.

§ 25

1. Nauczyciel otacza indywidualna opieka kazdego ze swoich wychowankow i
utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

c) wilaczenia ich w dziatalno$¢ przedszkola.

§ 26

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-

oSwiatowych.

§ 27

1. W przedszkolu tworzy sig¢ stanowisko spolecznego z-cy dyrektora. Z-ca dyrektora
powotywany jest na dany rok szkolny.
2. Zastgpca dyrektora wykonuje prace zlecone przez dyrektora.

3. Reprezentuje placowke na zewnatrz w przypadku nieobecnosci dyrektora.

§ 28

1. Zakres obowiazkéw administracyjno-obstugowych.

a) w przedszkolu zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi,



b) ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola
jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i
czystosci,

c) szczegdtowy zakres obowiazkow tych pracownikéw ustala dyrektor
przedszkola.

2. Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi reguluja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe
§ 30
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej —
nauczycieli, rodzicéw, pracownikéw obstugi i administracji.
§ 31
Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:
a) wywieszenie Statutu na tablicy ogloszen,
b) udostepnienia Statutu przez dyrektora przedszkola

§32

Regulaminy dzialalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

§33

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 34

Zasady gospodarki finansowej i materialowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
§35

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Data uchwalenia: 27.08.2001r. Podpisy Rady Pedagogicznej:

Podpisy Rady Rodzicow:



