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Asystent rodziny;
Celem pracy asystenta rodziny jest poprawa sytuacji zyciowej rodzin objetych ustuga,
w tym w szczegblnoSci stworzenie optymalnych warunkéow stuzacych wychowywaniu
dzieci i pokonywaniu biezacych probleméw rodziny, nabycie i doskonalenie
umiejetnosci spotecznych rodzicow i zwiekszenie kompetencji rodzicielskich. Asystent
pracuje z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub innym miejscu uzgodnionym
z rodzing. Zgodnie z zalozeniami dzialania asystenta rodziny skupione sg miedzy
innymi na: wspieraniu rodziny w pokonywaniu trudno$ci i barier, pomocy
w uzyskaniu poprawy sytuacji w réznych obszarach funkcjonowania spolecznego,
wdrozeniu prawidlowych postaw zyciowych, rodzicielskich wszystkich czlonkéw
rodziny, a przede wszystkim odbudowaniu wiezi i relacji rodzinnych.
Asystent ulatwi rodzicom wypelnianie rél spolecznych aby doprowadzié¢
do osiagniecia podstawowej stabilizacji zyciowej i nie dopusci¢ do umieszczania dzieci
poza rodzing w placowkach lub rodzinach zastepczych. Jesli dzieci znajduja sie pod
piecza zastepcza, rolg asystenta beda dzialania na rzecz ich jak najszybszego powrotu
do rodziny.
W przypadku gdy osrodek pomocy spolecznej powezmie informacje o rodzinie
przezywajacej trudnoSci w wypelianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych,
pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad Srodowiskowy, na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej. Po dokonaniu
analizy sytuacji rodziny, pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad srodowiskowy
wnioskuje do kierownika o$rodka pomocy spolecznej o przydzielenie rodzinie
asystenta rodziny. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej
zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzine. Liczba rodzin, z ktérymi jeden
asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od

stopnia trudnos$ci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczyc¢ 15.



