Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr

Rady Miasta Sandomierza
z dnia

Okreslajacy wysokdaci stawek dodatku motywacyjnego dla nauczycieli o
szczego6towe warunki przyznawania tego dodatku.

§1.

Nauczycielowi wyré@niajacemu s¢ szczegélnymi oggnieciami w pracy, jakécia
swiadczone] pracy lub szczegdélnym zaaogeaniem w realiza¢jczynndci i zage,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawyrtdaNauczyciela ma by przyznany
dodatek motywacyjny w granicach posiadanych przgaroprowadacy szkot i przedszkole
srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Wysokas¢ srodkow finansowych na dodatki motywacyjne dkaedla kadej placowki
organ prowadxy w planie finansowym na dany rok kalendarzowy,wysokaci 6 %
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenie zasadnezezycieli.

§ 2.

Dodatek motywacyjny przyznajeg¢sna okres nie krotszy hitrzy miesijce i nie
dtuzszy niz sz&¢ mieskcy.

§ 3.

Dodatek motywacyjny nauczycielowi przyznaggrektor szkoty ( przedszkola)
w granicach przyznanych szkole ( przedszkolusrgdkédw na podstawie regulaminu
wewretrznego, o ktérym mowa w 8§ 3 uchwaty.

§4.

Dodatek motywacyjny dyrektorowi szkoty ( przedszkdlprzyznaje Burmistrz Miasta
zgodnie z kryteriami, o ktérych mowa w 8 2 uchwaty

§ 5.

Wysoka¢ przyznanego dodatku motywacyjnego niezendy¢ nizsza nk 5 % i nie
wyzsza nk 70 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela Kdotkego.

§ 6.

Dodatku nie przyznaje gnauczycielom:

a) podejmuacym prag po raz pierwszy, stgstom,

b) przebywagcym na urlopach:

- macierzyskim,

- wychowawczym,

- zdrowotnym,

C) przy széciomiestcznej lub innej odprawie ( art. 20 ustawy Kartaublayciela ).



§7.
Dodatek motywacyjny wyptacagst gory w terminie wyptaty wynagrodzenia.
§ 8.

Dodatek motywacyjny przystuguje w petnej wysédiow trakcie catego okresu, na
jaki zostat przyznany.

§0.

Dodatek motywacyjny nie jest wliczany do podstawymiaru wynagrodzenia za czas
choroby i zasitku z funduszu ubezpiegzpotecznych.



